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Simulationsmodul: Vorsitzhandbuch

1. Allgemeine Hinweise

Vorbereitung ist alles: Um die Simulation durchzufuhren, gibt es einige
organisatorische Kleinigkeiten zu beachten. Fir die eigene inhaltliche Vorbereitung ist
es sinnvoll, aktuelle Entwicklungen zu recherchieren und sich in die Positionen der
vertretenen Staaten einzudenken.

Der Vorsitz sollte sich Uberlegen, wo die Knackpunkte im Resolutionsentwurf liegen.
Auf welche Aspekte sollten sich die Schulerinnen und Schuler in der Diskussion
konzentrieren? Die Aufgabe als Vorsitz ist es, die Sitzung so leiten, dass eine
angemessene und inhaltlich fruchtbare Debatte zustande kommen kann.

Wichtig: Die Landerpositionen und das Delegiertenhandbuch sollten den SuS
mindestens eine Woche vorher ausgeteilt werden, damit sie sich auf die
Simulation - inklusive einer kurzen Eréffnungsrede — vorbereiten konnen.

Aufgaben des Vorsitzes:

- Die Diskussion leiten: Das Vorsitzhandbuch gibt einen Redeleitfaden vor.
Zusatzlich muss der Vorsitz den Delegationen in der Diskussion das Wort
erteilen und darauf achten, dass sich alle SuS an der Diskussion beteiligen.
Reden sind in der Regel am Anfang nur 40-50 Sekunden lang. Wenn die SuS
dann im Laufe der Simulation etwas selbstbewusster werden, kann die Redezeit
auch nach oben angepasst werden

- Zeitmanagement: Sowohl die Zeit der Reden mussen gestoppt werden als auch
die Zeit, die fur bestimmte Absatze aufgebracht werden soll.

- Anderungen in die Resolution einarbeiten: Die Delegationen &uRern in lhren
Reden Anderungswiinsche, die dann vom Vorsitz in die Resolution als
Vorschlag eingearbeitet werden. Allerdings muss Uber jeden Anderungswunsch
abgestimmt werden (siehe Abstimmungsverfahren). Es ist daher sinnvoll, die
Resolution mit einem Beamer o.A. an die Wand zu projizieren, damit die
Delegationen verfolgen kénnen, wo welche Anderungswiinsche eingebracht
worden sind.

Der Vorsitz als Vorbild: Wahrend der Simulation werden von den Schulerinnen und
Schilern ein angemessenes Auftreten und die Verwendung hoflicher und
diplomatischer Umgangsformen erwartet. Aber auch fur den Vorsitz gilt es, die
diplomatischen Umgangsformen einzuhalten und sich an den gegebenenfalls
festgelegten Dresscode zu halten.
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Timing ist essentielll Die Verhandlungen des Sicherheitsrates zu einem komplexen
Thema in weniger als 90 Minuten nachzuspielen, ist ambitioniert.

Wichtig ist deshalb, die Rede- und Diskussionszeiten vor der Simulation
durchzuplanen und dann einzuhalten - auch bei unvorhergesehenen Entwicklungen.
Den Unterricht zu Uberziehen wirkt sich negativ auf die Motivation der Schulerinnen
und Schulern aus und auch fur die Auswertung der Simulation muss Zeit eingeplant
werden.

Packliste:

Lénderschilder,

Laptop

Doc-Version des Resolutionsentwurfes

dieses Handbuch (Redetext sollte vorher mit den geplanten Zeitrdumen
fur jeden Ablaufpunkt versehen werden; z.B. 8:10 — 8:35 =
Eréffnungsreden)

v Stoppuhr

v Optional: UN-Flagge als Dekoration, Glocke

Raum vorbereiten:
v Tische in U-Form
v Vorsitz mit Technik (Laptop, ggf. Beamer, Leinwand)
v Léanderschilder in alphabetischer Reihenfolge, evtl. Beobachter aulen

2. Uberblick iiber den Ablauf

Vor  Unterrichts- Vorbereitung des Raumes und der Technik
beginn

Max. 20 Min. Eréffnung durch den Vorsitz, Prifung der Anwesenheit,
Eroffnungsreden der Delegierten

Max. 45 Min. Debatte Uber den Resolutionsentwurf (Hier ist genau zu
planen, wie viel Zeit pro Absatz des Resolutionsentwurfes
zur Verfugung steht - fur das Verlesen des Absatzes, die
Diskussion des Absatzes inkl. eventueller Anderungen,
jeweils Abstimmung tiber jeden einzelnen Anderungsantrag
zum Absatz, Abstimmung Uber den Verbleib des Absatzes
im Resolutionsentwurf, evtl. abschlieRende Reden)

Max. 10 Min. Abstimmung Uber die gesamte Resolution und Vertagung
der Sitzung

Mind. 15 Min. Auswertung
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3. Vorbereitung des Raumes und der Technik

Die Tische sollten in U-Form aufgestellt werden, der Vorsitz gut sichtbar vor den SuS
sitzen. Die Landerschilder sollten alphabetisch verteilt werden. In einer Delegation
konnen auch mehrere SuS zugeteilt werden, missen aber zusammensitzen kdnnen.

Im ldealfall besteht der Vorsitz aus zwei Personen. Eine Person kann sich dabei auf
die Moderation der Diskussion konzentrieren, die zweite Person sollte am Laptop
sitzen, um den Resolutionsentwurf (Word-Datei) bearbeiten zu konnen. Der
Resolutionsentwurf sollte mithilfe eines Beamers fur die SuS sichtbar an die Wand
projiziert werden. Eine Stoppuhr (mit Sekundenzeiten) zum Beispiel auf dem Handy
ist unerlasslich. Hilfreich, aber nicht notwendig fur die Moderation ist eine Glocke.

4. Die Sitzung leiten: Redetext fiir den Vorsitz

Im Folgenden findet sich ein Entwurf des Sprechtextes, mit dem der Vorsitz die
Sicherheitsratssitzung leiten kann. Es handelt sich natlrlich nur um einen Vorschlag,
der beliebig abgewandelt werden kann. Wenn der Vorsitz aus zwei Leuten besteht,
kénnen die grin und gelb markierten Anteile aufgeteilt werden.

Wichtig ist stets die hofliche Anrede. Es sollte vorher besprochen werden, wer wahrend
der Simulation welche Aufgaben Ubernimmt, wer also die Diskussion moderiert und
wer am Laptop den Resolutionsentwurf bearbeitet und die Anderungsantrage notiert.

Wichtig: Im Vorfeld die genauen Uhrzeiten notieren, wann in welchen Teil der Sitzung
eingeleitet werden muss, um alles zu schaffen. Wahrend der Sitzungsleitung habt ihr
mit der Koordinierung der Redebeitrage, dem Fuhren von Listen und Notieren von
Anderungsantragen genug zu tun, ein ausfiihrlicher Fahrplan ist da Gold wert.

(z.B. 07:50 bis 08:10): Eroffnung, Anwesenheit & Eroffnungsreden (max. 20 min)

Klingeln mit der Glocke, Begrtil3ung des Gremiums durch den Vorsitz:

,Der Vorsitz bittet das Haus, zur Ruhe zu kommen. Exzellenzen,
Delegierte, Gaste, der Vorsitz begruf3t Sie zur Dringlichkeitssitzung des
Sicherheitsrates am heutigen Tage hier in ORT auf der Tagesordnung
steht das Thema russischer Angriffskrieg auf die Ukraine.

(Kurze Erodffnungsansprache Uberlegen, die auf die Dramatik der
Lage und die Bedeutung der Verhandlungen hinweist:

Der Konflikt in der Ukraine ist ein gewaltsam ausgetragener
politischer Konflikt.

Seit 2014 leiden die Menschen in der Ukraine unter wiederkehrenden
gewaltsamen militarischen Aktionen und einer daraus resultierenden
Instabilitat. Jedes Jahr gibt es hunderttausende VerstoRe gegen die
Waffenruhe. Seit dem 24. Februar 2022 sind uber 11 520 Zivilistinnen
und Zivilisten getotet worden. Der Konflikt trieb 3,5 Millionen innerhalb
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Antwort der jeweiligen Delegationen abwarten, in Liste 1 vermerken,
fortfahren, wenn alle Delegation an der Reihe waren.

Reden anhéren.

Nach der letzten Rede:



‘f \ Deutsche Gesellschaft
Iy fur die Vereinten Nationen e.V. U

oc.\ni www.dgvn.de

im
Klassenzimmer

(8:10 bis 8:55): Diskussion liber den Resolutionsentwurf (max. 45 min)

Dies ist die wichtigste Phase der Simulation, hier st
Moderationsgeschick gefragt. Es geht darum, moglichst viele
verschiedene Standpunkte zu dem betreffenden Absatz anzuhbren
und eine Diskussion zuzulassen / zu beférdern. Mal wird mehr Anreiz
durch den Vorsitz gefragt sein, mal werden die SuS selbst aktiv
diskutieren. Ruhig auch mal nach der Meinung von SuS fragen, die
bisher nicht aktiv waren (z.B. ,Bevor der Vorsitz der Delegation von

. das Wort erteilt, mbchte er anklndigen, dass er auch an der
Meinung von ... und ... interessiert ist. Sie werden dann gleich das
Wort erhalten.”)

Die Schwierigkeit liegt darin, aus den Beitrdgen der SuS implizite
Anderungsvorschldge auszumachen und diese nachvollziehbar zu
behandeln. Es ist dabei sinnvoll, den SuS ggf. auch
Formulierungsvorschlége anzubieten:

[1 Der Delegierte der USA bemé&ngelt, dass es nicht fair sei, dass die
USA 1000 Visa ausstelle soll und dass alle Lénder handeln sollten.
Der Vorsitz fragt, ob im Resolutionsentwurf die ,USA“ durch ,alle
UN-Mitgliedstaaten” ersetzt werden soll. Die Delegation stimmt zu.
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Diese Anderungsvorschldge sammeln und gut notieren (Inhalt des
Vorschlages, von wem), bestenfalls die Anderungen des Absatzes
direkt am Laptop in einer Doc-Version des Resolutionsentwurfes
durch verschiedene Schriftfarben sichtbar machen. Beispiel:

ersucht alle Konfliktparteien (Vorschlag USA: ,alle Konflikiparteien®
durch ,Russland” ersetzen; Vorschlag ) sich an das Minsker Abkommen
zu halten und darauffolgend der OSZE Zugriff auf die besetzten Gebiete
zu gewdhren, um ihrem Mandat aus dem Abkommen nachkommen zu
kénnen (Vorschlag Russland: Satzteil ab ,und ...” streichen; Vorschlag
Sierra Leone: ,unabhéngigen Beobachter-Teams der UN* nach ,,OSZE*
ergénzen);

ersucht alle Konfliktparteien sich an das Minsker Abkommen
zu halten und darauffolgend der OSZE Zugriff auf die

besetzten Gebiete zu gewahren, um ihrem Mandat aus dem
Abkommen nachkommen zu kénnen;

Wenn die Zeit fur die Diskussion ausgeschépft ist, die
Anderungsvorschldge zum Absatz einzeln abarbeiten:

Wichtig: Bei alldem die Zeit streng im Blick haben, es stehen nur max.
9 Minuten fir die gesamte Behandlung des Absatzes zur Verfligung
(siehe Liste 2).

Bedenken, dass ein Absatz vielleicht weniger/mehr Konfliktpotential
birgt als ein anderer.

Wenn alle Anderungsantrége bearbeitet sind:

Zur Dokumentation der Abstimmung (ber die Absétze Liste 3 nutzen.
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Alle Delegationen, die den Absatz in der Resolution behalten mochten,
heben bitte jetzt ihr Landerschild. Alle Delegationen, die den Absatz gern
streichen mochten, heben... Damit bleibt der Absatz enthalten/wird
gestrichen. Wir fahren nun mit der Diskussion Uber Absatz 2 fort.”

So mit allen Abséatzen im Resolutionsentwurf verfahren.

(8:55 bis 9:05): Abstimmung & Vertagung der Sitzung (max. 10 min)

Erkldrung des Ablaufes:

,Der Vorsitz dankt den Delegierten und Beobachtern fur die engagierte
Diskussion. Wir kommen nun zur Abstimmung Uber den vorliegenden,
uberarbeiteten Resolutionsentwurf. Der Vorsitz schlagt vor, dass das
Gremium sich vorher eine Pro- und eine Contra-Rede der Delegierten zur
Resolution anhort. Damit konnen noch einmal alle Argumente geaulert
werden, die fur die Verabschiedung des vorliegenden Entwurfes sprechen
bzw. warum der Sicherheitsrat die Resolution nicht annehmen sollte.
Welche Delegation ware bereit, die Pro-Rede zu halten? Wer die Contra-
Rede? Notieren.

,Vielen Dank, damit kommen wir nun so einer 5-minutigen
Lobbyingphase. In dieser Zeit haben die beiden Delegierten die
Maoglichkeit, ihre einminutigen Reden kurz vorzubereiten. Die anderen
Delegierten konnen sich uber ihr Abstimmungsverhalten Gedanken
machen sowie sich kurz mit anderen Delegationen austauschen und
Uberzeugungsarbeit leisten. Damit beginnt die Lobbyingphase.*

Dann das Haus zur Ordnung rufen, evtl. die Resolution noch einmal
verlesen, die Reden anhéren. Fir die Abstimmung Liste 4 nutzen.

»Wir kommen nun zur Abstimmung Uber diese endgultige Fassung des
Resolutionsentwurfs. Es handelt sich um eine substanzielle Abstimmung,
zur Verabschiedung der Resolution braucht der Sicherheitsrat eine
Zweidrittelmehrheit und es darf keines der funf standigen Mitglieder gegen
den Entwurf stimmen.

Der Vorsitz ruft nun jede Delegation einzeln auf. Der Vorsitz bittet die
Delegierten, Ihre Position zum Verabschieden des Resolutionsentwurfs zu
bekunden und mit ,Daftr, Dagegen oder Enthaltung“ zu antworten.”

Falls Resolution angenommen: ,Applaus ist nun zulassig*
Bei Erfolg: ,Damit sind wir am Ende der heutigen Sitzung angekommen.

Der Vorsitz gratuliert dem Sicherheitsrat zum Verabschieden der
Resolution.
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(9:05 bis 9:20): Auswertung (Mind. 15 min.)

Um den SuS zu zeigen, dass sie nun ihre Rollen verlassen haben und flir sich
persoénlich sprechen, die Léanderschilder einsammeln.

Kurz durchatmen lassen. Dann ganz offen nach der allgemeinen Befindlichkeit
fragen und den Redebedarf der SuS respektieren, z.B. so:

~Wie geht es euch nach der Sitzung? Wie fuhlt ihr euch mit dem Ergebnis?
Wie war es, in eine andere Rolle zu schltiipfen? Neue Perspektiven zu vertreten?
Reden zu halten? War es ein frustrierender Kompromiss?“

Anschliel3end sollte eine kurze inhaltliche Reflektion erfolgen:

»Wie hat der Sicherheitsrat ,im echten Leben® abgestimmt? Was waren die Probleme?
Wie ist die Rolle des Gremiums in den internationalen Beziehungen zu bewerten?
Welche Auswirkung hat die Sonderrolle der funf standigen Mitglieder?“

Hier kann ihr noch etwas Wissen einflieBen, zum Beispiel zu den
Voraussetzungen einer Reform bzw. der Anderung der UN-Charta (Mehrheit in
der Generalversammlung, Zustimmung des Sicherheitsrates).

,Was hat es euch Uber die Arbeit der UN gezeigt?

Welchen Herausforderungen begegnen die UN in ihrer Arbeit? Kénnen sie die
globalen Probleme so I6sen?
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Liste 1: Anwesenheit und Eroffnungsrede

Die Liste ist nach aktueller Zusammensetzung und geladenen Beobachter
anzupassen. Auf alphabetische Reihenfolge und korrekte Namen achten.

Delegation Anwesenheit Eroffnungsrede

Bahrain

Danemark

Demokratische Republik Kongo

Frankreich

Griechenland

Kolumbien

Lettland

Liberia

Pakistan

Panama

Russland

Somalia

Vereinigte Staaten von Amerika

Vereinigtes Konigsreich

Volksrepublik China
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Liste 2: Feststellung der Diskussionszeit pro Absatz

Diskussionszeit pro Absatz:

Wenn nur ein Absatz diskutiert wird 1 45 Min. pro Absatz (42 Min. Diskussion &
2 Min. fur die Abstimmung)

Wenn zwei Absatze diskutiert werden (1 22,5 Min. pro Absatz (20,5 Min. Diskussion
& 2 Min. flr die Abstimmung)

Wenn drei Absatze diskutiert werden 1 15 Min. pro Absatz (13 Min. Diskussion &
2 Min. fur die Abstimmung)

Wenn vier Absatze diskutiert werden 1 11,25 Min. pro Absatz (9,25 Min.
Diskussion & 2 Min. fur die Abstimmung)

Wenn funf Absatze diskutiert werden 1 9 Min. pro Absatz (7 Min. Diskussion & 2
Min. fur die Abstimmung)

Liste 3: Abstimmung liber den Verbleib der Absatze

Regeln fir die Abstimmung: Delegierte durfen nur mit Ja oder Nein abstimmen, es
darf keine Enthaltungen geben. Abstimmungsregel ist hier die einfache Mehrheit.

Absatz Ja Nein

Nr. (Summe) (Summe)

1 bestatigt / abgelehnt
2 bestatigt / abgelehnt
3 bestatigt / abgelehnt
4 bestatigt / abgelehnt
5 bestatigt / abgelehnt

Liste 4: Abstimmung uber die Resolution gesamt

Regeln fiir die Abstimmung: Hier diirfen die Delegierten mit Ja, Nein oder
Enthaltung abstimmen. Wichtig: Wenn nur ein standiges Mitglied (in der Liste blau
markiert) mit Nein abstimmt, dann wirkt dies wie ein Veto und die Resolution wird nicht
angenommen. Die Abstimmungsregel hier ist eine 2/3 Mehrheit.
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Delegation

Ja

Nein

Enthaltung

Bahrain

Danemark

Demokratische Republik Kongo

Frankreich

Griechenland

Kolumbien

Lettland

Liberia

Pakistan

Panama

Russland

Somalia

Vereinigte Staaten von Amerika

Vereinigtes Konigsreich

Volksrepublik China

Gesamt:

Resolution angenommen / nicht angenommen
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Vereinte Nationen S/RES/001

Q) Sicherheitsrat
V

bqvﬂ

Resolution S/001 (2026)
Entwurf des Generalsekretariats fiir die Sitzung

Der Sicherheitsrat,

tief besorgt Uber die anhaltende Gewalt und Gefahr der weiteren Eskalation in der
Ukraine und mit dem Ausdruck seines tiefen Bedauerns Uber den Tod vieler tausender
Menschen in der Ukraine und dem anhaltenden Leid der Bevdlkerung,

unter Verurteilung der andauernden Aggression Russlands gegen die Ukraine unter
Missachtung bereits getroffener volkerrechtlicher Vereinbarung,

daran erinnernd, dass jeder Staat im Sinne der Charta der Vereinten Nationen die
Souveranitat eines jeden Staates zu achten hat und Konflikte auf eine friedliche Weise
beigelegt werden mussen,

sich der Wahrung des Weltfriedens verpflichtet fiihlend,

1. stellt fest, dass nach Kapitel VII, Artikel 39 UN-Charta mit dem Konflikt zwischen
der Ukraine und Russland ein Bruch des Weltfriedens vorliegt und es Aufgabe
des Sicherheitsrates ist, sich fur die Beendigung des Konfliktes einzusetzen;

2. ersucht alle Konfliktparteien, sich an die Minsker Vereinbarungen* zu halten;

3. verlangt, dass Russland die Entscheidung die ukrainischen Regionen Donezk
und Luhansk als sogenannte ,Volksrepubliken® in der Ukraine anzuerkennen,
unverzuglich und bedingungslos ruckgangig macht;

4. verpflichtet die Mitgliedstaaten des UN-Sicherheitsrates, die finanziellen
Ressourcen zur humanitaren Hilfe der ukrainischen Bevolkerung fur das Jahr
2027 auf 50 Millionen US-Dollar aufzustocken und verpflichtet weiterhin die
Konfliktparteien, die Bereitstellung der humanitaren Hilfe* nicht zu behindern,
wozu das unbeschrankte Passieren von Ubergangsstellen durch das Hohe
Flichtlingskommissariat der Vereinten Nationen (UNHCR)* zahlt;

5. ersucht, alle weiteren Staaten von eigenstandigen Sanktionen abzusehen und
stattdessen, wenn notwendig, Sanktionen des UN-Sicherheitsrates in
Ubereinstimmung mit Kapitel VII der UN-Charta zu erwirken, welche
militarische MalRnahmen beinhalten konnten.
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